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اجتماع المجموعة الإدارية  INSARAG 

جنيف- سويسرا 15 و 16 فيفري/ شباط 2011
"ملخص الرئيس"
ملاحظات الافتتاح: 

إنعقد إجتماع المجموعة الإدارية INSARAG بقصر الأمم المتحدة بجنيف يوم 16 فيفري 2011 و سجل حضور 47 مشاركا ضمت أعضاء من فرق USAR تم تصنيفها و كذلك رؤساء و نائبي رؤساء فرق العمل INSARAG و المجموعات الإقليمية INSARAG من جملة 22 بلدا و 3 منظمات (أنظر ملحق أ A-) .
ولقد إفتتح الإجتماع رئيس خدمات الطوارئ بـ OCHA السيد رودلف مولر " Rudolf Müller"                    الذي رحب بالمشاركين نيابة عن مدير مكتب تنسيق الشؤون الإنساينة OCHA بجنيف السيد رشيد خاليكوف         " Rashid Khalikov"  كما عبر عن امتنان OCHA للسفير طوني فريش" "Toni Frisch  لقيادته INSARAG بصفته رئيسا لها  و شكر زملاء من قسم دعم التنسيق الميداني بـ FCSS-OCHA الذي يقوم بدور الكتابة القارة INSARAG.
و رحب الرئيس بدوره كافة المشاركين و عبر عن شكر قيادة OCHAللعاملين بـ  FCSS                         و لفرق عمل INSARAG.

و عبر الرئيس الجديد لـ FCSSالسيد ترجي سكافدال "Terje Skavdal " عن شكره للدول الأعضاء لما تقدمه من دعم و أكد على التحديات التي تواجهها في الدفع بالجاهزية على كافة المستويات : من المحلي إلى العالمي.

هذا و قد سجل المتدخلون في الإفتتاح تقديرهم للسيد جسبر هولمر لند " Jesper Holmer Lund" لرئاسة INSARAG و تفانيه في خدمتها بصفته مسؤولا مكلفا بـتسيير قسم دعم التنسيق الميداني FCSS  خلال السنة الماضية.
تبني جدول الأعمال  :
تمت المصادقة على جدول الأعمال بالإجماع (ملحق بB- )

النظر في نقاط العمل لإجتماع اللجنة الإدارية 2010:
1) تمت مراجعة نقاط العمل لسنة 2010 من طرف المجموعة الإدارية التي عبرت عن ارتياحها لتطبيق            هذه النقاط (ملحق جC-).
1.1. لقد تم تقديم آخر المستجدات حول نشاطات INSARAG لسنة 2010 من طرف كل من الرؤساء         و نائبي الرؤساء الإقليميين و نقطة الإتصال الإقليمية INSARAG و FCSS بصفتها الكتابة القارة               لـ INSARAG. و لقد نوّه الرئيس بتطبيق عديد النشاطات التي نادت المجموعة التابعة                  لـ INSARAG بتفعيلها قصد وضع " لائحة هيوقو- INSARAG " حيز التنفيذ دعما للمهنية و تثبيتا للمعايير الدولية في البحث و الإنقاذ.
2.1. قدمت المجموعة الإدارية دعمها للمقترح حول إدارة نقطة الإتصال INSARAG من طرف المجموعة الإقليمية إفريقيا – أوروبا- الشرق الأوسط. كما رحبت المجموعة الإدارية و إندونيسيا عضوا جديدا لـ INSARAGو كذلك كوستاريكا لمشاركتها الأولى في الإجتماع نائبة للرئيس بالنسبة للمجموعة الإقليمية للأمريكيتين و ممثلة الرئيس الإقليمي في غيابه.

التنفيذ : الدول الأعضاء / الكتابة القارة INSARAG

2) المستجدات حول الخطوط التوجيهية INSARAG :
1.2. سيكون كل من النسخة الإلكترونية للخطوط التوجيهية INSARAG لسنة 2010 و ما يضاف        إليها من طرف فرق العمل INSARAG و كذلك الفصل (G) من وثيقة "بناء القدرات " متوفرا على  الـ OSOCC الإفتراضي و لقد رحبت المجموعة الإدارية بمقترح إندونيزيا بالتكفل بترجمة الخطوط التوجيهية إلى لغة بهاسا الأندونيزية. الخطوط التوجيهية INSARAG فسيتم مراجعتها كل خمس سنوات، علما و أن المراجعة المقبلة ستتزامن مع الإجتماع العالمي الثاني INSARAG سنة 2015.
التنفيذ : الدول الأعضاء / الكتابة القارة INSARAG

3) الصفحة العنكبوتية  INSARAG (Http://www.insarag.org) :
1.3. لقد عبرت المجموعة الإدارية INSARAG عن إرتياحها للأسلوب المقترح لتطوير صفحة الإستقبال INSARAG كما عرضت السويد تسديد 10.000 دولار أمريكي معلوم الإستشارة الأولية دعما منها لتطوير / و تصميم صفحة الإستقبال عبر الشبكة الإلكترونية.
2.3. هناك دول أخرى مانحة من المتوقع أن تساهم في تكاليف صياغة الموقع الشبكي في المستقبل و لقد أكدت الإمارات العربية المتحدة أنها ستساهم بما قيمته 10.000 دولارا أمريكيا) و من المتوقع أن تتوفر نسخة تجريبية للصفحة الشبكية لدى إجتماع قادة فرق INSARAG (في مارس).
4) الإجتماع العالمي INSARAG 2010 (14-16 سبتمبر / ايلول  كوبي – اليابان)
1.4. لقد أبدى المشاركون من المجموعة الإدارية إنطباعات و آراء إيجابية بخصوص الإجتماع العالمي INSARAG 2010 كما صادقوا على بيان هيوقو INSARAG 2010 "الإعتراف بالمعايير الدولية العملية للبحث و الإنقاذ و دعمها".
2.4. ولقد تم إدارج هذا الإجتماع و ما تولد عنه ضمن التقرير السنوي للأمين العام للأمم المتحدة حول الكوارث الطبيعية الذي نوقش خلال الجلسة العامة للآمم المتحدة.
3.4. لقد عبر اليابان عن شكره للمجموعة الإدارية لدعمها و إرشادها في عملية الإعداد للقاء العالمي           و احتضانه. ولقد تبادل الرؤساء الإقليميون وجهات النظر حول تطبيق البيان و هو ما يتشكل عنصرا هاما في جدول الأعمال المطروح للنقاش خلال إجتماع قادة فرق USAR في 2011 كوستاريكا. كما تقدم نائب رئيس المجموعة الإقليمية الأمريكيتين بمشروع خطة إستراتيجية للبحث و الإنقاذ بأمريكا الوسطى على أنها نموذج يرمي لتطبيق بيان هيوقو-INSARAG .
التنفيذ : الدول الأعضاء / رؤساء و نواب رؤساء  المجموعات الإقليمية / الكتابة القارة INSARAG

5) الذكرى العاشرة للجمعية العامة الأممية 57/150 لـ16 ديسمبر 2002 في 2012 :
1.5. تقدمت المجموعة الإدارية بمقترح يقضي بتنظيم فعليات على هامش الهيئة الإقتصادية و الإجتماعية (ECOSOC) سنة 2012 و طلبت من الكتابة القارة INSARAG بحث هذه الإمكانية.
التنفيذ : الكتابة القارة INSARAG.

6) ندوات منتظمة عبر الفيديو بين رؤساء المجموعات و رئيس INSARAG و الكتابة القارة INSARAG.
و لقد رحبت المجموعة الإدارية ببادرة من الكتابة القارة تخص تنظيم ندوات إلكترونية بانتظام بين الرؤساء الإقليميين و رئيس INSARAG لتبادل المعلومات .
التنفيذ : الدول الأعضاء / رؤساء المجموعات الإقليمية / الكتابة القارة INSARAG

7) فرق العمل INSARAG.
لقد تم إطلاع المجموعة الإدارية على تطورات أشغال فرق العمل INSARAG من طرف الرئيس الحاضر بكل منها و الكتابة القارة INSARAG كما وافقت المجموعة الإدارية على أن تعد فرق العمل مذكرات للإرشاد الفني INSARAG قصد تبادل المعلومات و مزيد الإطلاع ضمن مجموعة INSARAG.         و على إثر النقاشات صادقت المجموعة الإدارية على ما يلي :

1.7. مجموعة عمل خاصة بالتدريب (TWG) 

1.1.7. تقدمت مجموع العمل بالشكر للرئيس دوي باركس Dewey Perks . و لأعضاء مجموعة العمل على ما تم القيام به إلى ذلك الحين كما صادقت على مواصلة تأديته مهمة الرئاسة.

2.1.7. و لقد أقرت المجموعة الإدارية بالتزام مجموعة العمل على التدريب (TWG)                 بالقيام ببادرات في مجال التدريب على بناء القدرات على مستوى المجموعة و كذلك بإعداد الفصل  ( ز - G) من الخطوط التوجيهية 

3.1.7. على مجموعة العمل على التدريب (TWG) مواصلة أعمالها و تقديم أفكارها حسب ماهو وارد في التراتيب المرجعية (ToR) الخاصة بها، على أن يتم النظر في هذا التمديد سنويا.

2.7. مجموعة العمل الطبية  (MWG)
1.2.7. لقد تقدمت مجموعة العمل بالشكر للرئيس ترفر قلاس Trevor Glass و أعضاء من (MWG) لما قدموه من أعمال إلى ذلك الحين. كما صادقت على مواصلته في مهمة الرئاسة.          و رحبت مجموعة العمل بانظمام مشاركة  المنظمة العالمة للصحة (WHO)   و (PAHO)          و كذلك بصدور المذكرت التوجيهية الفنية الطبية منها و السريرية لتداولها ضمن مجموعة INSARAG كمرجع.

2.2.7. و رحبت المجموعة الإدراية بإجتماعات مجموعة العمل الطبية (MWG) سنة 2011 بكوستاريكا و بجنوب إفريقيا المتزامنة مع الندوة الثالثة حول " الطب الإستعجالي بالعالم النامي" الذي يقام كل سنتين و يستحسن أو يحصل المشاركون على تمويل مسبق للمشاركة في الإجتماعات. 
3.2.7. و لقد وافقت المجموعة الإدارية على أن تمثل MWG من الآن فصاعدا في جل IEC على أنها مصنف طبي، و طالبت البلدان الأعضاء بوضع أعضائها MWG على ذمة الإستخدام.

4.2.7. على MWG مواصلة العمل و تقديم أفكارها حسب ماهو وارد في التراتيب المرجعية      و سينظر في هذه المخرجات سنويا و سيحدد التمديد فيها على ضوء كل عملية مراجعة.

3.7. مجموعة العمل "العمليات" :

1.3.7. لقد تبنت المجموعة الإدارية التراتيب المرجعية الخاصة بهذه المجموعة الحديثة و رئيسها (ديفد نورلي من السويد David Norlin) حيث أن مهمتها ترتكز على التخطيط لعمليات  USAR        و التقييم و البحث و الإتصالات و دور أعوان USAR الميدانيين و مسؤولياتهم. و بإمكان البلدان الراغبة في ذلك إلحاق أشخاص أكفاء في ميدان الموارد بمجموعة العمل ، و ذلك عبر الرؤساء الإقليمين.
1: PAHO : منظمة الصحة القارة الأمريكية و في المقر الإقليمي لـ  WHO
2.3.7. و بخصوص موضوع " ما بعد الإنقاض"  (أي مهمة OWG في المستقبل) فقد إقترحت ألمانيا أن تواصل مجموعة “DACH”  ( ألمانيا ، النمسا ، سويسرا و لكسمبورغ) مواصلة إستشاراتها الجارية حول الموضوع على أن تقدم مقترحاتها بمناسبة إجتماع قادة فرق USAR بكستاريكا. كما أقترحت TWG أن يعتمد الفريق إلى ورقة العمل التي أعدتها لهذا الغرض.

3.3.7. و حول موضوع التخطيط الأمني بمواقع الكوارث الناجمة عن الزلازل (أي مهمة OWG في المستقبل) إقترحت المجموعة الإدارية على الكتابة القارة إعداد المنهجية بمراعاة منهجية               و تراتيب DSS الأممية و لقد أعربت المملكة المتحدة عن الرغبة في دعم بلورة هذا المشروع.

التنفيذ : البلدان الأعضاء و رؤساء مجموعات العمل INSARAG و الكتابة القارة INSARAG 

8) بناء قدرات  INSARAG:
لقد ناقشت المجموعة الإدارية INSARAG موضوع بناء القدرات بإعتباره أولوية محورية بالنسبة           لـ INSARAG و تم الإتفاق على أن تعد كل مجموعة إقليمية كتلوك للمبادرات المتعلقة ببناء القدرات على المستوى الإقليمي. 

و إثر النقاشات إتفقت المجموعة الإدارية على ما يلي :

1.8. بعثات تقييم بناء قدرات INSARAG:

1.1.8. تتمثل مهمة هذه البعثات وجوبا في تقييم قدرات USAR للبلد المترشح، بناء على الدروس المستخلصة سابقا وباعتماد فقرتي 5 و6 من بيان هيوقو INSARAG كما أنه يتحتم عليها التعرف على كيفية الإرتقاء بها إلى مقاييس INSARAG.

2.1.8. و بطلب من البلدان الراغبة في تلقي مثل هذه البعثات، ستنسق الكتابة القارة بين بعثة التقييم و من يهمه الأمر من البلدان المانحة و الخبراء .

3.1.8. ولقد صدر طلب عن المجموعة الإدارية يدعو الكتابة القارة إلى إعداد وثيقة عمل يضبط            من خلالها إطار هذه البعثات و مبادئ تصورها. كما حثت المجموعة الإدارية البلدان المانحة           التي سبق لها أن أنجزت مشاريع بناء قدرات USAR على تبادل تجاربها و أن تقدم مقترحاتها لإعداد ذلك الإطار.

التنفيذ: البلدان المانحة و الكتابة القارة INSARAG.

2.8. تدريب أول المستجيبين في مجال INSARAG:
1.2.8. لقد قدم رئيسTWG  إيضاحات حول مجال هذا النشاط التدريبي وكيفية آدائه مع مساهمة المشاركين الإيجابية في تصوره.

2.2.8. بالإمكان الحصول على حزمة التدريب هذه على صفحة الإستقبال بـ INSARAG / OSOCC  الإفتراضي و على البلدان الراغبة في مزيد من المعلومات الإتصال بالكابة القارة INSARAG أو TWG في هذا الغرض .

3.2.8. أما عن كيفية تسويق هذا "المنتوج" و تمكين مزيد من المجموعات من الإستفادة منه فهناك منابر دولية عديدة أمثال ISDR و IFRC المؤهلة من حيث وظيفتها و خبرتها التي تجعل الإطلاع على هذا أيسر.

التنفيذ : البلدان الأعضاء/  مجموعة INSARAG للعمل على التدريب / الكتابة القارة INSARAG
3.8. بناء قدرات فرق USAR الوطنية :

1.3.8. عملا بالفقرة 5 من بيان هيوقو INSARAG، فقد تبنت المجموعة الإدارية الخطوط التوجيهية لبناء قدرات فرق USAR الوطنية الملحقة الأن بالفصل "ك – G " (بناء القدرات )          من الخطوط التوجيهية INSARAG ، مع توصية للبلدان بأن تجعل منها الهدف المنشود لفرقها USAR و أن تتوخى الآليات المناسبة لبلوغ هذه المستويات بالفعل.

2.3.8. كما إقترح رئيس AMEE-INSARAG  أن تعد الكتابة القارة INSARAG لقاء برئيس ISDR  لمزيد بحث سبل تنسيق هذه البادرة و الإشتراك في تطويرها.

3.3.8. و لقد ركزت الصين على أهمية الجاهزية و التعامل مع المدارس و هو محور تستعد نخبة        من بلدان من إقليم آسيا / الهادي للتركيز عليه سنة 2011.

التنفيذ : البلدان الأعضاء/  مجموعة INSARAG للعمل على التدريب / الكتابة القارة INSARAG
9) مقترح المنظمة الدولية لكلاب الإنقاذ (IRO):
1.9. لقد تدخلت IRO بورقة حول " عرض المساعدة لمجموعة INSARAG تناقش مسألتي بناء قدرات كلاب البحث و التزويد بفرق كلاب الإنقاذ مدربة (لمواجهة ) الإستجابة للكوارث .

التنفيذ: البلدان الأعضاء المعنية / IRO.

10)  التصنيف الخارجي IEC – INSARAG :
1.10. لقد أوجزت الكتابة القارة INSARAG  المجموعة الإدارية حول المستجدات الأخيرة في IEC         و إلى يومنا هذا إجتاز ما يزيد عن 21 فريق USAR تصنيف INSARAG الخارجي (15 صنف ثقيل  و 06 متوسط)
2.10. و تبعا لمناقشات حول مسائل تتعلق بـ IEC أقرت المجموعة الإدارية ما يلي :
· تمنح فرق USAR التي ترغب في تأجيل تصنيفها تمديدا يصل إلى حد السنة الواحدة (شريطة            ألاّ تحدث تغييرات لتركيبة هيكلها و إجراءات الإستجابة لديها ) و في حال عدم إستطاعة بعض الفرق الحصول على تصنيفها إثر التمديد تحال المسألة إلى المجموعة الإدارية INSARAG للحسم فيها.

· و في ما يخص إحداث أولويات ضمن طابور الفرق و كذلك في ما يتعلق بالفرق الجديدة الراغبة            في IEC ستناقش المجموعة الإقليمية توصيات و سترفعها إلى إجتماع الكتابة القارة القادم حول التوزيع الجغرافي لـ IEC و ستعرض ترتيبها للفرق المترشحة للتصنيف بمنطقتها.
· بإمكان الفرق المنتمية إلى نفس البلد و التي ترغب في تصنيفات مختلفة على المستوى المتوسط - على أن تتشكل مع بعضها للمستوى الثقيل -  في حال إستجابتها ضمن فريق وطني موحد و تحت راية بلدها الأصلي، بإمكانها القيام بذلك شريطة الإمتثال إلى متطلبات و ترتيبات الصنفين المتوسط و الثقيل خلال العملية التصنيفية المشتركة IEC.
· و ستختبر الكتابة القارة INSARAG منظومة إشعار جديدة خاصة بمصنفي IEC على موقع OSOCC الإفتراضي، انطلاقا من شهر جويلية/يوليو 2011 سعيا لتيسير IEC .
· لقد تمت المصادقة على الخطوط التوجيهية IEC/IER وهي متوفرة على OSOCC الإفتراضي        حتى تستنير بها الفرق الجديدة المترشحة لعمليات  IEC و يستعين بها مصنفو IEC/IER.
· كما صادقت المجموعة الإدارية على ورشة العمل الأولى الخاصة بمصنفي IEC التي ستحتضنها سنغفورة خلال فترة 25-29  جويلية/يوليو 2011. و أهداف هذه الورشة هي:
· إعداد ToR لمصنفي IEC حسب الإختصاصات
· التركيز على رؤساء فرق IEC البارزين
· التعرف على الإطار العام لـ IEC و تطلعاتها بما في ذلك مسؤوليات ما قبل IEC.
3.10. تفدمت المملكة المتحدة بمقترح يقضي تنظيم فعاليات تدريب IEC القادمة سنة 2012 بأوروبا.      و لقد ذكر رئيس INSARAG بإلحاح بضرورة أن تنشط مستقبلا فرق IEC حثيثا بصفتها مصنفات    في الـ IEC و أن تشجع البلدان التي تترقب التصنيف على المشاركة بـ IEC القادمة كملاحظين.

التنفيذ البلدان الأعضاء، فرق IEC ، الكتابة القارة INSARAG 

11)   INSARAG سنة 2011 :
لقد تبنت المجموعة الإدارية الفعاليات المبرمجة لسنة 2011 (ملحق دD-) و دعت إلى مشاركة          الدول الأعضاء.
التنفيذ البلدان الأعضاء، الكتابة القارة INSARAG 

12)   معايير  ISO لـ USAR :
لقد قدم ممثل ISO للمشاركين عرضا عن المستجدات على مستوى إطار ISO و كيفية انتفاع INSARAG منها. و شعر المشاركين أن التكلفة المنجرّة عنها مشكلة ذات بال. فأشارت المجموعة              الإدارية على الكتابة القارة و فرق عمل INSARAG باأن تتناول المقترحات بالدرس و أن تفيدها               في ما بعد بالآراء  و الإستفسارات. 
التنفيذ البلدان الأعضاء، الكتابة القارة INSARAG 

13)  بلاغات من الدول الأعضاء :
خلال الإجتماع تم الإعلان عما يلي :
· صرحت سويسرا أنها ستنظم تمرين محاكاة USAR (SIMEX) تحت إسم (COUNTDOWN) بسويسرا ما بين 03 و 07 أكتوبر 2011 و هي تدعو المجموعة العالمية INSARAG للمشاركة.

· أعلنت اليابان عن الرعاية المشتركة مع أندونيزيا لإجراء إغاثة من الكوارث في جزيرة             سلاويزي الإندنيزية في مارس 2011 يضم أفرادا من المنتدى الإقليمي لإتحاد أمم جنوب شرقي آسيا ASEAN (ARF) 
· و نيابة عن DACH  دعت ألمانيا مجموعة INSARAG لإجتماع مجموعة العمل التابعة لـ DACH   حول تصور " ما بعد اللأنقاض" يومي 09و 10 مايو بفيانا ، النمسا.
· كما أعلنت ألمانيا تعهدها بمواصلة دعمها ، عينيا ، للمكتب الفرعي INSARAG للمجموعة الإقليمية إفريقيا / أوروبا / الشرق الأوسط.
· سينعقد إجتماع المجموعة  INSARAGالإقليمية آسيا-الهادي  ببالي أندونيزيا، في جويلية/يوليو 2011.
· تعتزم أندنيزيا بعض البرنامج الوطني " SAR في طريقها إلى المدرسة" (SAR Goes to School) أثناء الإجتماع الإقليمي .
· و تدعو الولايات المتحدة كافة المشاركين إلى دخول مواقعها للتعلم الإلكتروني الخاص بدروس USAR.
· Http://www.Fireservicetraining.com
· Http://www.Fema-elearning.com
قائمة الملحقات : 

· Annex A  : قائمة المشاركين 

· Annex B : جدول أعمال الإجتماع 
· Annex C : نقاط العمل المنبثقة عن المجموعة الإدارية 2010
· Annex D: نشاطات FCSS خلال سنة 2011
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