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Resumen — Reunion del Grupo Directivo INSARAG 2018

Ginebra, Suiza
Introduccién

Por primera vez, la reunién del ISG 2018 se llevé a cabo en dos partes. La primera, la Reunion Cerrada ISG, tuvo lugar
de 8:30h a 10:30h y contd con la participacién de los presidentes globales y regionales, los miembros de la Troika, los
presidentes de los diferentes Grupos de Trabajo y los miembros de la Secretaria INSARAG. Esta estructura, ademas
de proporcionar un enfoque mas centrado y efectivo a las consultas, empoder6 a los presidentes regionales, dandoles
mayor protagonismo para transmitir las opiniones de sus respectivas regiones. Las deliberaciones estuvieron basadas
en los principales asuntos politicos y técnicos que habian sido consultados durante las tres reuniones regionales y la

reunion de los lideres de equipos celebradas en 2017.

Las decisiones tomadas durante la primera reunion fueron adoptadas en base al buen razonamiento, el consenso
colectivo y teniendo en cuenta los consolidados comentarios, tanto de los participantes de las tres reuniones regionales,
como de los participantes de las reuniones de los lideres de equipo. Estas recomendaciones fueron presentadas
posteriormente durante la segunda parte, la Reunion Abierta ISG. Desde las 11:00h hasta las 17:00h, los presidentes
regionales junto con los presidentes de los Grupos de Trabajo representaron el Grupo Directivo, exponiendo las
recomendaciones colectivas pactadas a los demas participantes, incluyendo los Estados miembros con equipos
clasificados INSARAG, socios y demas participantes de la HNPW. Este enfoque ha sido avalado y sera el modelo, de
ahora en adelante, de la gobernanza de INSARAG. Las agendas de las reuniones abierta y cerrada del Grupo Directivo

INSARAG de 2018 pueden encontrarse en el Anexo Al (reunién cerrada) v A2 (reunién abierta).

La reunién conté con la participacion de 152 personas procedentes de 54 Estados miembros y diferentes organizaciones,
incluyendo los presidentes y vicepresidentes regionales, los puntos focales nacionales y los representantes de los
equipos clasificados IEC (INSARAG External Classification). La reunion fue facilitada por la Secretaria INSARAG. La

lista de participantes esta disponible en el Anexo B1 (reunion cerrada) y B2 (reunion abierta).

Todos los archivos PowerPoint, documentos y productos de las respectivas sesiones estaran disponibles en las
paginas web de la Semana de Redes y Alianzas Humanitarias (www.hnpw.org) y de INSARAG (http://insarag.org).

United Nations Office for the Coordination of Humanitarian Affairs (OCHA)
Coordination Saves Lives | www.unocha.org
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Reunién 2 — Abierta
Sesion 1 — Intervenciones de apertura, adopcion de la agenda, actualizaciones globales del 2017

El 8 de febrero de 2018, la reunion del Grupo Directivo INSARAG fue inaugurada por el Embajador Manuel Bessler y
por el presidente global de INSARAG, Jesper Lund, jefe de la Subdivision de Apoyo en Respuesta a Emergencias
(ERSB por sus siglas en inglés), OCHA. El Embajador Bessler abrid la reunién guardando un minuto de silencio en
honor a las victimas del terremoto en Taiwan. El Embajador Manuel Bessler resumio los asuntos mas destacados de
2017, haciendo hincapié en las cuestiones mas relevantes de 2017, los cuales se centraron en el fortalecimiento de la
capacidad nacional y regional. También reflexioné sobre el trabajo de INSARAG, que continuara en 2018 focalizandose
en la preparacion de alto estandar, la inclusion y la garantia de calidad para cumplir con su mandato, ademas de hacer
un llamamiento a la audiencia para que no pierda de vista el objetivo principal de este: la preparacion y la respuesta

efectiva para salvar vidas

El Sr. Jesper Lund agradecio en primer lugar a Colombia por la aportacion de un traductor para los asistentes de habla
hispana, a lo que sigui6 una reflexién sobre los despliegues de blsqueda y rescate llevados a cabo en 2017, incluidos
los de los Terremotos en México y en la frontera entre Iran e Irak. El Sr. Lund mencioné, ademas, la labor de los Grupos
de Trabajo en relaciéon con los equipos livianos, el lanzamiento de las nuevas directrices en 2020 y remarco los
comentarios anteriores del Embajador Bessler sobre la necesidad de mantener el trabajo de calidad de INSARAG al

mas alto nivel para continuar siendo lider mundial red en preparacion y respuesta ante terremotos.

INSARAG esta creciendo cada vez mas como marca con la que muchas organizaciones de rescate desean asociarse,
lo que ha llevado a otras entidades privadas a ofrecer capacitacion INSARAG sin el conocimiento o el respaldo de la red
INSARAG. Se solicita por tanto a los equipos que consulten con sus Troikas regionales y con la Secretaria cuando

deben ser asesorados sobre los proximos entrenamientos y ejercicios en caso de duda.

Asi mismo, el Sr. Lund expreso su optimismo en relacion con las posibilidades de formar una nueva asociacion con
INTERPOL, en lo que respecta a la colaboracion en la identificacién de victimas de desastres (DVI) con los equipos de
INSARAG e invitd a los miembros a contribuir y participar activamente en el sitio web actualizado de INSARAG

(http://ww.insarag.org/).

El infogréafico de INSARAG en 2017 esta en el Anexo C.

Reporte de los presidentes de los Grupos de Trabajo
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Los presidentes de los respectivos Grupos de Trabajo de INSARAG (entrenamiento, médico, equipos livianos
internacionales, KoBo / gestion de la informacion y revision de las guias (equipo de transicion), resumieron el trabajo

que se llevara a cabo en el futuro.

El Sr. Dewey Perks (EE. UU., Training Working Group, TWG) presenté el manual del grupo de trabajo de
entrenamiento, ademas de su intenciéon de proporcionar orientacion sobre la metodologia de coordinacién USAR
como contenido del manual. El Sr. Perks describié los proximos pasos del GTT y sus tres principales logros,
mencionando especificamente el paquete de cursos de coordinacion USAR, el manual de coordinacion USAR vy el

curso de coordinacién USAR que se ha proporcionado a las regiones.

El Dr. Anthony Macintyre (EE.UU., Medical Working Group, MWG) destacé las dos principales actividades del MWG
de 2017: la colaboracion de INSARAG con las sinergias de los Equipos Médicos de Emergencia (EMT) de las
Organizaciones Mundiales de la Salud (OMS) y el inicio de la nota de orientacion sobre logistica médica. MWG

reconoce el papel de la medicina USAR dentro del equipo USAR, y de cara al apoyo efectivo a los paises afectados.

El Sr. Arjan Stam (Paises Bajos, Grupo de Trabajo de Equipos Livianos Internacionales, LTWG) hizo referencia a
los estandares de los equipos livianos internacionales USAR, aprobados en la reunion del ISG de 2017, incluidos
las cinco funciones de USAR, operaciones de 12 horas durante 5 dias en un sitio, composicion de 17 a 20 miembros
y los principios de Coordinacion de Apoyos de equipos livianos. También presenté los comentarios de las
discusiones de los lideres de equipo y destaco la Opcién 3 como la opcidn preferida de los participantes; una opcion

que defiende el proceso de clasificacion de los equipos livianos.

El Sr. Peter Wolff (Alemania, Grupo de trabajo KoBo / Grupo de trabajo de gestién de la informacién) informé sobre
el cambio de nombre del grupo de trabajo KoBo a grupo de trabajo de gestion de la informacién, ampliando las
tareas de este grupo de trabajo més all4 del desarrollo e implementacion de KoBo, agregando asi otras funciones
como el desarrollo de un diccionario de datos o puntos de verificacion integrados. También presento los logros de
KoBo de 2017, incluido la primera reunién presencial de KWG / IMWG durante la reunién de lideres de equipo en
Bali, la primera IEC/R exitosa bajo la lista de verificacion UCC / KoBo y la iniciaciébn de varias sesiones de
capacitacion a través de Webex. Termind explicando que el estado final deseado de KoBo incluiria un panel de
informacidn casi en tiempo real, una imagen operacional comun, UCC que recibe datos y solicitudes de los equipos

y estos equipos que reciben informacion y tareas de la UCC.
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El Sr. David Sochor (Suiza; Grupo de revision de las Guias) subray6 que durante la reunion del Grupo Directivo de
INSARAG del 2016 se decidi6 que el GRG de transicion fuera el responsable de un proceso de transicion y traspaso
sin problemas al nuevo equipo para el afio 2018-2020. Las guias de 2020 refinaran y afiadiran nuevas metodologias
y politicas aprobadas y, al mismo tiempo, buscaran lograr un mayor empoderamiento de las regiones y de sus
respectivos presidentes. Esto se llevara a cabo a través de consultas periddicas de los nuevos miembros del grupo
regional GRG, un control de calidad mas estricto de los documentos traducidos, y un mayor enfoque en el contenido

técnico y la orientacion de los equipos.

Sesion 2 - Informe del plan de trabajo regional de INSARAG 2017-2018

El Sr. Toshihide Kawasaki (Presidente Regional de Asia-Pacifico-AP) present6 los cinco logros de la Regién Asia-
Pacifico en 2017: el Ejercicio de Respuesta a los Terremotos (ERE) - SIMEX y la Reunién Regional de INSARAG en
Malasia, los Lideres de Equipo en Indonesia, la activa participacion en los procesos de IEC / Rs y el fortalecimiento de
la capacidad nacional, como se ha mostrado, con gran interés, en la capacitacion de los primeros respondedores y el
proceso de acreditacion nacional. El Sr. Kawasaki destaco las prioridades de la region, que se centran en el apoyo al
fortalecimiento de la capacidad regional y en el intercambio de las mejores préacticas y oportunidades de capacitacion,
promoviendo, asi, el desarrollo de capacidades en relacion con la acreditacién y comprension nacional y aceptando el
mecanismo de asistencia internacional en los paises de la region. Para finalizar su presentacion, asegurd que la region
AP continuara con los preparativos adecuados para la implementacion de la Metodologia de Coordinacion USAR y
KoBo.

El Sr. Enrique Pefaherrera (representando al presidente regional de las Américas en 2017) empez6 compartiendo los
logros de la region de las Américas en 2017, divididos en tres categorias distintas: capacidades USAR nacionales,
respuesta USAR internacional y la coordinacion regional. El Sr. Ricardo De La Cruz Musalem (presidente regional de
las Américas en 2018) luego present6 las prioridades regionales para este afio: la aplicacion del proceso de apoyo
externo y reconocimiento de INSARAG a los procesos de acreditacion nacional (PAREI) en Guatemala, Colombia, Chile
y los Estados Unidos, la complecién del Diagnéstico regional de capacidades USAR, la adaptacion del Paquete SIMEX
a ejercicios nacionales, el SIMEX regional en Argentina, la clasificacion IEC de SNGRD Colombia, la publicacion del
Manual de Coordinacién USAR en castellano, el involucramiento con los niveles politicos en la activacion de la respuesta

USAR internacional y la organizacion de la Reunién regional en México.

El Sr. Phillippe Nardin (presidente regional de Africa-Europa-Oriente Medio-AEME) presento los logros de la region en

2017, siguiendo el mismo formato que el Sr. de la Cruz, siendo, los procesos de acreditacién nacional (TURx4 — FRAx2)
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el mayor logro; dentro de la segunda categoria, hizo referencia a los tres IECS (RSA-Tur-ALG) y los ocho IERS (TURx2
— Gerx2-Hun x2-Ned-OMA), asi como a los dos cursos UCC en Francia y Bélgica. Por Ultimo, en relacion con la
coordinacion regional, menciond la reunién regional en Estambul. Las prioridades regionales para 2018, presentadas
por el Sr. Nardin, incluyen la difusiéon de los procesos nacionales de acreditacion en toda la region, apoyando a la
Secretaria de la INSARAG en la construccién del grupo de apoyo técnico de AEME, el ejercicio de respuesta al terremoto
en Armenia y una misién de evaluacién de la capacidad en Tayikistan; seguido de un proceso piloto de reconocimiento
de equipos livianos internacionales, entrenamientos innovadores USAR (cursos de evaluacién estructural en ltalia y
Alemania), un curso de coordinacién de USAR "entrenamiento de pilotos" en Francia, un curso USAR de coordinacion

en Azerbaiyan, promover el concepto UE/SNP y un curso de actualizacién IEC TL/mentor.

Sesién 3 —Respuesta durante el Terremoto de México: Lecciones para INSARAG

La Sra. Ursula Mueller (ASG para asuntos humanitarios y Coordinadora adjunta de socorro de emergencia) destacé los
numerosos terremotos que tuvieron lugar en México durante 2017, incluyendo aquellos que sucedieron hace afos y que
fueron la inspiracién para la creacién de INSARAG. La Sra. Mueller subray6, ademas, la importancia de la coordinacion
de todos los actores involucrados durante una respuesta humanitaria y la necesidad de que el gobierno receptor esté

bien integrado en la misma.

El Sr. Héctor Uribe (AMEXCID) destaco la respuesta humanitaria desempefada durante el terremoto en México y el
apoyo internacional prestado en el mismo. Durante los desastres, es necesaria una mejor coordinacion con los asuntos
exteriores para poder coordinar la respuesta humanitaria. México tiene su propio modelo de atencién en relacién con
una respuesta humanitaria y apoyo humanitario internacional prestado durante desastres junto con el gobierno mexicano
coordinando dichas respuestas de manera efectiva.

El Sr. Ricardo de la Cruz Musalem (Director General, Proteccién Civil de México) destacé los nueve fendmenos naturales
que tuvieron lugar en México, incluyendo varios ciclones y dos terremotos. El Sr. de la Cruz hizo hincapié en la respuesta
a la respuesta de emergencia en México y en los dafos incurridos durante el terremoto del 19 de septiembre de 2017.
Desde el primer momento en que se conoce el dafio, se activo un plan MX, establecido por los protocolos de respuesta.
Se remarc6 del mismo modo, que la ONU fue la primera en llamar y ofrecer ayuda y el Sr. de la Cruz se alegré de
informar al grupo directivo de la labor de los miembros de UNDAC fue llevada a cabo con éxito. El Sr. de la Cruz elaboré

ademas las lecciones aprendidas y expresd su compromiso de seguir asistiendo a INSARAG en sus funciones.

El Sr. Juan Pablo O’Farrill (OCHA) present6 sus principales observaciones como Lider de Equipo en México destacando
que la asistencia humanitaria prestada a las personas afectadas durante las dos primeras semanas fue satisfactoria,

cubriendo las necesidades inmediatas. A pesar de la escala de destruccién, esta emergencia no sobrepaso las
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capacidades nacionales de respuesta. Las autoridades mexicanas proporcionaron asistencia humanitaria a tiempo.

El Sr. Sebastian Mocarquer (Bomberos de Chile) presento las recomendaciones y las lecciones aprendidas, haciendo
énfasis en la necesidad de fortalecer las evaluaciones iniciales y de mejorar los protocolos y canales de comunicacion,

considerando la asistencia especifica de la IEC INSARAG de los equipos y el fortalecimiento de las relaciones.
Sesion 4 —En plenario, decisiones sobre los seis asuntos de INSARAG en 2017

Los siguientes puntos fueron discutidos anteriormente en las reuniones regionales y de lideres de equipos de 2017,
siendo presentados a la reunion cerrada del Grupo Directivo de INSARAG a primera hora de la mafiana - Ver el Anexo
D para la matriz de resumen y las decisiones del Grupo Directivo de INSARAG de estas discusiones. Las decisiones

tomadas en relacion con los seis asuntos, se pueden resumir en:

1. Implementacién de la Coordinacion USAR (UC)- Aprobada
a) Las tres regiones han cualificados entrenadores siguiendo una serie de cursos de “entrenamiento de
entrenadores” proporcionado por el Training Working Group.
b) Varios paises se han organizado Cursos de coordinacién USAR, mientras que otros los iniciaran durante el
2018. Se recomienda encarecidamente a los equipos regionales que participen en los mismos.
c) Elpaquete del Curso de coordinacién USAR esta disponible a través del sitio web de INSARAG y se recomienda
encarecidamente a los paises que los traduzcan si es necesario para un mayor alcance.
d) Los equipos clasificados por INSARAG estan preparados para contribuir y desplegar miembros capacitados en
estos cursos cuando sean solicitados para su despliegue internacional.
e) Elnuevo “chechklist” del 2018 con los elementos de coordinacion USAR, que han sido compartidos globalmente,
junto con el plan de implementacion en 2018 son:
i. 1 de enero— 30 de junio: el “checklist” de 2015 continuara en vigor.
ii. Del 1 de julio de 2018 en adelante, los equipos sometidos a IEC / R adoptaran la lista
revisada del 2018.
f) Se espera que los equipos clasificados por INSARAG contribuyan con personal capacitado en coordinacién
USAR para las operaciones cuando sean solicitados.
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2. Implementacion de KoBo/ Manejo de Informacion- Aprobado
a) Las tres regiones cuentan con miembros cualificados del grupo de trabajo de KoBo para apoyar cualquier
solicitud por parte de los equipos de IEC de la necesidad de KoBo.
b) Varios paises se han organizado talleres de KoBo y los otros iniciaran durante el 2018 como parte de la
capacitacién de la UC. Los equipos regionales invitados a participar.
c) El paquete de KoBo se encuentra disponible en la web de INSARAG.
d) El grupo de trabajo de KoBo esté trabajando en una solucion “facil de usar” para el andlisis de daros y la
integracion via Dashboard.
e) El grupo de trabajo de KoBo, serd conocido ahora como Ml (Manejo de la Informacién) para definir mejor sus
términos de referencia.
f) El nuevo “checklist” de 2018 con los elementos de KoBo, compartidos globalmente, junto con el plan de
implementaciéon de 2018 son:
i. 1 de enero- 30 de junio: el “checklist” de 2015 continuara en vigor.
ii. Del 1 de julio de 2018 en adelante, los equipos sometidos a IEC / R adoptaran la lista revisada de
2018.

3. Grupo de trabajo de revisiéon de guias 2018 -2020 — Aprobado
a) Los copresidentes de las diferentes regiones dirigirdn el GRG con expertos técnicos y cumpliran con los
TdR compartidos con la red.
b) Invitar a miembros anteriores de GRG y, se contara con el apoyo de sus respectivas organizaciones
para garantizar la continuidad de los conocimientos y la experiencia institucionales.
¢) Los presidentes de los grupos de trabajo existentes serdn miembros elegidos y se relacionaran con los
socios y las agencias pertinentes.
d) El GRG tendra en cuenta las sugerencias de las discusiones regionales de 2017 y consultara
ampliamente a los grupos de lideres regionales y de equipo las respectivas reuniones fisicamente y via
online, siempre informando al ISG.
e) El GRG considerara la creacion de una plataforma o biblioteca de recursos de referencia técnica.
f) La tenencia del GRG sera entre 2018 y 2020, con el lanzamiento de la necesitada version revisada de

2020 para que coincida con la reunién global de INSARAG en 2020.

El Grupo Directivo agradecié a los estados miembros por apoyar el nuevo trabajo de GRG y aprobd la membresia
del GRG 2018-2020 de los tres grupos regionales, que fue copresidido por Singapur y Suiza. El equipo comenzara
su trabajo y consultas a partir de abril de 2018. Los detalles de los miembros se encuentran en el sitio web de
INSARAG.
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4. Equipos livianos internacionales— Aprobados

a)

b)

d)

e)

f)

Pilotar el "sistema IEC de equipos livianos internacionales" a finales de 2018 0 2019 con uno o dos equipos
seleccionados de paises que apoyan el concepto. Este cuenta con el apoyo del presidente AEME de Francia
y Turquia y la Troika AEME (los detalles del lanzamiento del piloto se consultaran a través de miembros de
LTWG de las tres regiones y con sus respectivos grupos regionales).

Solicitar al grupo de trabajo de equipos livianos que desarrolle un "proceso de clasificacién y lista de
clasificacién del equipo USAR" en 2018 que cumpla con los estandares IEC.

Cualquier equipo que desee clasificarse como un equipo USAR liviano internacional, debera contar con el
apoyo de su punto focal de politica de INSARAG y someterse asi al Proceso de Acreditacién Nacional
reconocido por INSARAG.

Los equipos medianos y pesados clasificados existentes podran ser desplegados como equipos USAR
livianos, segun el concepto establecido, sin mas evaluaciones, si asi lo decidiesen y si asi lo solicitaran los
paises afectados, informandose esto en el VO durante las emergencias.

Aquellos paises que, no deseen desplegar equipos USAR livianos internacionalmente, no necesitaran
adoptar dicho proceso.

Aquellos paises afectados por terremotos podran especificar si necesitaran o no asistencia internacional de

un equipo liviano, medio y/o pesado.

5. Acuerdos de pre-aprobacion de IER (Pre-greening) — aprobado

a)

b)
c)

d)

Instruir al Grupo de trabajo de capacitacion (TWG) para que desarrolle una lista de verificacion del IER por
separado en 2018.
Consultar a los lideres de equipo de INSARAG vy a los equipos clasificados.
La guia de pre-aprobacién debera considerar lo siguiente:
items que pueden ser pre-aprobados:

a. items administrativos;
items que no pueden ser pre-aprobados:

i. el ejercicio de terreno de 36 horas

ii. items que fueron marcados como amarillos en la clasificacion

Las lecciones y experiencias se compartiran y reforzaran en los proximos cursos IEC / R TL / mentores en
2018 y 2019.
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e) Fortalecer las expectativas y los logros requeridos para IER

f) Definir las areas donde los mentores puedan apoyar el proceso de pre-greening.

g) Integrary revisar el Volumen Il de las Guias, el proceso manual C-IEC / R y el proceso de revision de las
guias 2018-2020.

6. Proceso de Acreditacién Nacional INSARAG- Aprobado

a)

b)

c)

d)

e)

Los Proceso de Acreditacion Nacional seran reconocido por INSARAG a través de un proceso establecido y
claramente definido (incluyendo procedimientos, criterios y pasos, listas de verificacién y evaluacién de
metodologia), como el Proceso Externo de Apoyo y Reconocimiento de INSARAG (PAREI). Se anima a las
regiones a formar Grupos Técnicos de Apoyo, dado que se trata de un proceso de revision de iguales.

A nivel mundial, cualquier Proceso de Acreditacion Nacional que haya sido aceptado por la Secretaria de
INSARAG y que cumpla con sus estandares, sera referido como un Proceso de Acreditacion Nacional
Reconocido por INSARAG (IRAP por sus siglas en inglés).

Aquellos paises cuyos procesos de acreditacién estan reconocidos por INSARAG, podran decidir emitir parches
estandarizados para los equipos acreditados a nivel nacional (cuya muestra y orientacién seran proporcionadas
por la Secretaria).

Los paises acreditados deberan informar a la Secretaria de INSARAG sobre los equipos acreditados a nivel
nacional que hayan tenido éxito, cuyos detalles se actualizaran en el Directorio USAR de INSARAG.

Estos procesos de reconocimiento se incorporaran en las guias de INSARAG 2020, asegurando estandares

minimos comunes y de interoperabilidad.

Sesion 6 — El resumen de lareunién y directrices para 2018

El Sr. Jesper Lund resumid las seis decisiones clave adoptadas en la reunion del ISG 2018, tal como se refleja en

la sesion 4, y enfatizé la necesidad del respaldo de los Puntos Focales para los despliegues internacionales. Asi

mismo, agregé recomendaciones sobre otras areas de enfoque en 2018, tales como expandir los roles de la

respuesta internacional que estan mas alla de USAR, aumentar las alianzas e ideas iniciales para la reunion Global
2020 (que sera organizada por Polonia) y la Estrategia INSARAG 2020-2025.

Comentarios finales:

Para concluir, el Embajador Bessler agradecié el compromiso y el liderazgo, tanto de los presidentes regionales y

la troika, como de la Secretaria para organizar el ISG 2017.
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Anexos:

Anexo Al(Agenda de ISG Closed Meeting)

Anexo A2(Agenda de ISG Open Meeting)

Anexo Bl(Lista de nombres de la reunién cerrada del ISG)
Anexo B2(Lista de participantes de la reunion abierta)
Anexo C — Infografico de INSARAG en 2017

Anexo D — Matriz de los asuntos INSARAG de 2017
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